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Наgгояшlим уведомляем, что во исполнение предостережения от 09.08.2022 года Ns

з 5 / 8 -2099 -22-ИJ | 2 - 5 l 08 -Иl 20 4 :

В соотвgrствии с частью l статьи 66.1 Трулового кодекса Россшйской Федерации

рабоюдатель формирует в элекгронном виде основц/ю информыцrю о трудовоЙ

деятельllости и тудовом стаже каждого рабmника (далее - сведения о трудовой

деятельпости) и предоставJIяет ее в порядке, установленном зaлконодательством

Российской Федераrши об индrтвидlа.пьном (персопифшtированном) уче.е в системе

обязательною пенсионного cTp,D(oBaHrUr, ди хранениJI в информационных ресурсах

Пенсионного фонда Российской Федерации.

Порядок формироваrшя в элекгронном виде основной информаIц,rи о тудовой
деятеJIьности и тудовом ста]ке каждою рабOпrика и предоставле}rия ее в Пенсионный

фонд Российской Федерации установлен Федеральным законом от l апреля 1996 юда Ns

27-ФЗ (Об индивид/arльном (перонифицированном) гIет€ в системе обязательною

пенсионного страхованиrlD (ла;lее - Федерапьный закон Nз 27-ФЗ).

Пункгом 2.4 сптьп l 1 Федеральпого закона М 27-ФЗ предусмотено, что

стахователь предоставляет о работающrх( у нею зарегистриров:шных лицах в сJryчаях

приема ва рабоry, переводов на другyrо постоянц/ю работу и увольненttя, подачи

зllрегистрированными лицами заявлений о продоJDкении ведеЕия страхователем

1Фудовых кнюкек в соответствии со статьей 66 Трулового кодекса Российской

Федераrши либо о предоставJrении стржователем зарегиФриромнным лицам сведений о

тудовой деят€льности в соответствии со статьей 66.1 Трудового кодекса Российской

Федерации след/юцце сведения :

l) страховой номер индrвид/альною лицевого счета;

2) фамилия, имя, отчество;

3) сведения о тудовой деятельности, предусм(угренные rryнrгом статьи 6



настоящего Федерального закона.

Согласно rryнкry 2.5 статьи l 1 (Dедера.пьного закона Ns 27-ФЗ указанные в пункте

2.4 насюящей cтaтbll сведения, если иное не предусмотрепо настоящим Федера.пьным

законом, предоставляются: в сJцлал( приема на рабоry и увольнения
зарегистрированного лица - на позднее рабочего дrя, след/ющего за днем издания

соответствующею приказа фаспоряжения), иньrr( ршений иJrу! докумеЕюв,

полгверх<дающпх оформление трудовых отношений.

Нами были приЕяты спед/юпцле меры по обеспечению собrподения требований:

- изrrены нормы дейсrв5rющею трудового законодательства, связанные с

предост:rвлением сведеrтпй о трудовой деятельности и тудовом стФке;

- усrrлен кокгроль за сoблюдением должностными лицами организ:rции

ответственных за предоставление сведеюrй о трудовой деятеJIьности и тудовом стаrке в

соответствии с частью l статьи бб.1 Трудового кодекса РФ и rryнкгов 2.4, 2.5 сгатьи ll
Федера.пьного закона от l апреля 1996 года Ns 27-ФЗ <<Об индивидlальном

(персонифицированном) учеге в сиqгеме обязательного пенсионнок) страхования).
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